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(komise B)

MANZELSTVI, RODINA A JEJICH USKALI

1. zasedani 32. synodu pfijalo dokument o manzelstvi a roding, ktery vypracovala komise ustavena pro
zpracovani tohoto tkolu. Protoze téma manzelstvi a rodiny je zavazné, bylo pozdéji rozhodnuto, ze
zlstane tématem 2. zasedani 32. synodu. Komise ve slozeni Bohumil Bastecky, Ladislav Csémy, Jin-
diich Halama, Gabriela Hordkova, Pavel Klinecky, Magdalena Trgalova a Lia Valkova byla znovu
svolana, aby na tématu dale pracovala.

Komise vypracovala metodiku pro vedeni predsvatebnich rozhovord (viz tisk 17/5) a navrhla uspora-
dani brozury, ktera bude obsahovat metodiku i dal$i doprovodné texty. Jednotlivé kapitoly maji tyto
pracovni nazvy:

e Teologicky pohled na manzelstvi (text pfipraveny pro 1. zasedani 32. synodu)

e Promény rodiny (interpretace prizkumu v CCE)

e Manzelstvi a faktické souziti (pro¢ je manzelstvi dobré a co dobrého z n€j pochazi)

e Pfiprava na manzelstvi (metodika pro kazatele)

e Svatebni obtad (alternativni svatebni obtady)

e Jak udrzet dobré manzelstvi (moznosti prace s rodinami a pary ve sborech)

e Jinak nez v manzelstvi (nesezdana souziti, rozvedeni, celibat, okrajové homosexualni pary)

eV piipadé krize (mediace, poradny)

Komise ptredklada poslanciim synodu dalsi text k rozhovoru a ofekava konkrétni a konstruktivni pfi-
pominky k jednotlivym oddilim.

ManzZelstvi jako rad

1. Manzelstvi jako Bozi fad nas osvobozuje od dobovych piedstav o manzelstvi. At v d¢jinach vypa-
dala predstava o manzelstvi jakkoli, plati ujiSténi, Ze smysl manzelstvi tkvi v Bohu a pfesahuje
vSechny dobové tlaky, konkrétni ocekavani i kazdé jeho ticelové zalozeni.

2. Pfedstava manzelstvi jako fadu nepfinasi jedinou pravou a neménnou podobu spolecného souZziti.
Naopak dotvrzuje, Ze realna manzelstvi zalozena v lasce a vzajemném odpusténi odpovidaji Bozi
vili, t&si se Bozi pomoci a nemohou je zvratit zadné vné;jsi tlaky ani dobové promény.

3. Sexualita nachazi naplnéni v manzelstvi. To vSak nevylucuje, Ze ¢lovek hleda jeji naplnéni po cely
zivot a ze 1 v cirkvi vedle sebe existuji lidé Zijici v manzelstvi i mimo né a manZzelstvi povedena i
rozvedena.

4. Manzelstvi je proces, ve kterém je tieba stalého vzajemného pochopeni, lasky a odpusténi. Bolest-
né si uvédomujeme zranitelnost manzelstvi a Cetnost rozvodii i mezi kiestany. Oporu hledame v
Bozi milosti, ktera zaceluje staré rany a dava novou piileZitost k lasce a odpovédnosti, at’ ve vztahu
starém ¢i novém.

5. ,,Kiestanské” manzelstvi, da-li se o ném tak mluvit, neni oproti ,,profannimu vys$sim stupném
manzelstvi, je vSak ozvlastnovano tim, Ze kiestansti manzelé maji stale pted oCima Bozi lasku, o
kterou se opiraji a kterou pométuji svoji lasku.

Uskali, na nichZ dnes manzZelstvi troskotaji

Odbornici pomahajici pii feSeni manzelskych krizi zmapovali problémy, které uvadéji klienti poraden,
a popsali rizikové faktory, které vedou k dysfunkcim manzelstvi v prvni dekad¢ spole¢ného Zivota (v
CR se v této dobé rozpada kolem 60 % manzelstvi, vzrista viak i poéet rozvodi dlouhodobych man-
zelskych vztahtl). Pri¢iny problémt v mladych manzelstvich se dobie kryji s rizikovymi faktory pro
vstup do manzelstvi, které popsal vyznamny manzelsky poradce PhDr. I. Planava (Spolu kazdy sam v
manzelstvi a rodin€, vyd. Praha, NLN 1998):

- nerealisticka ocekavani, nepfipravenost k rodi¢ovstvi, nedostate¢na adaptace na narozeni ditéte,

- vlivy z rodin rodicd, predev§im obé€ma partnery zvnitinéné a ptitom neslucitelné rodové vzory,

- nedostate¢na separace od rodict a s ni spojené piimé intervence do souziti mladych manzela,

- osobnostni zvlaStnosti az abnormality jednoho z partnerti ¢i obou manzelt,

- mimomanzelsky vztah jednoho z partnerd,
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problematicka komunikace,
neslucitelnost hodnotovych orientaci a preferenci,
citova labilita manzeld.

Uvedené faktory jsou prognosticky vyznamné pro zvladani manzelskych krizi. Pomahajici se na né
logicky zaméfuji v rAmci rozvodové prevence.

V individualni manzelské krizi nejde obvykle pouze o jeden problém, ale o nejvétsi problém, na néjz
byvaji ,,nabaleny* problémy dalsi.

Do manzelskych poraden prichazeji Castéji lidé s vyssim vzdélanim nez lidé ze socialné nejslabsich
vrstev. Tato klientela strukturou zhruba odpovida populaci CCE.

Pomoc mediatora pri feSeni manzelského konfliktu

Mediator je skoleny odbornik, ktery napomaha spornym stranam k vzajemnému rozhovoru a porozu-
meéni. Sméruje vyjednavani mezi stranami k nalezeni takového feseni, které je pfijatelné pro vSechny
zucastnéné (na rozdil napt. od soudniho verdiktu, s nimz nemusi byt spokojena ani jedna strana). Ma-li
dojit k uspesnému hledani dohody s pomoci medidtora, je tieba, aby se sporné strany dobrovolné (byt
tteba oddéleng) ucastnily celého procesu a aby méely zajem nalézt feSeni.

Mediace tesi nejriznéj$i obCansko-pravni, obchodni a majetkové spory. V oblasti rodinnych vztahi
jsou to nejcastéji predrozvodova nebo porozvodova fizeni (napf. rozdéleni majetku, péce o déti), dé-
dicka fizeni atd. Pfitomnost mediatora v§ak mtize byt prospésna i v situaci manzelské krize, kdy dojde
ke konfliktu a k zablokovani vzajemné komunikace, avSak manzelé maji zdjem udrzet vztah, i kdyz
v momentalni situaci spolu velmi té¢zko navazuji rozhovor.

Mediator se podrobné seznami s pohledem obou stran a bere jejich pohled vazné. Vymezi zakladni
pravidla pro rozhovor a napomaha ke vzadjemnému porozuméni obou stran (porozuméni, nikoli sou-
hlasu). Usnadiiuje komunikaci mezi stranami mj. tim, Ze je vede od konfrontace ke spolupraci, spolec-
n¢ s nimi definuje sporné body a poméha rozliSit zd&vaznost pfedméti sporu. Podporuje obé strany
v hledani nejriznéjsich variant feSeni sporu, sadm vsak feSeni nenabizi. Na rozdil od psychologa nebo
terapeuta se mediator vice soustfed’uje na pritomnost a budoucnost spornych stran a na jejich vzajem-
ny vztah nez na minulost jednotlivych aktéra.

Mediace sméfuje k ptijeti takové dohody, ktera je uskutecnitelna a kterou obé strany akceptuji. Je se-
psana pisemné, konkretizuje feSeni, vymezuje odpovédnost a zavazky obou stran a obsahuje mj. doho-
du o sankcich za jejich ptipadné poruseni.

Vyhodou mediace je, Ze zicastnéné strany mohou svobodné vyjadfit své naroky a pfani a maji jistotu,
ze budou brany vazné. Na rozdil od soudnich sport je mediace levnéjsi a rychlejsi. Podle vyzkumi
kon¢i 75 % media¢nich pfipadti uzavienim dohody, pfi¢emz 80 % ucastnikli je spokojeno s pribchem
jednani a s jeho vysledkem.'

V ptipadé zajmu o mediacni sluzby nebo v pfipadé€, ze se chcete poradit, zda je konkrétni ptipad
vhodny k mediaci, 1ze kontaktovat napt. agenturu Partners Czech o. p. s., Lomena 9, 162 00 Praha 6.

Manzelstvi a nesezdané souziti
Proc je manzelstvi dobré a co je z néj dobrého

Demograficka data, ktera se tykaji manzelstvi a rodiny, dokladaji, Ze klesa pocet nové uzaviranych
manzelstvi a roste poCet mladych lidi, kteti si zvolili nesezdané souziti (pojem faktické manzelstvi se
nékdy pouziva ve stejném smyslu jako nesezdané souziti). Tento trend je patrny od poloviny
20. stoleti. Jako priciny se nékdy udavaji globalni promény postindustrialni spolecnosti, zejména eko-
nomicka a socidlni nezavislost Zen, posuny v hodnotovém schématu a souvisejici zmény v hodnoceni
tradi¢niho formalné uzavieného manzelského svazku.

Tento trend se nevyhnul ani Ceské republice. Zatimco podle séitani lidu vroce 1961 Zilo
v nesezdaném souziti asi 40 tisic pard, v roce 1991 to bylo jiz 85 tisic a v roce 2001 125 tisic para.

! Zdroj: Agentura Partners Czech o. p. s., 2007
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Souziti v nesezdaném svazku ma fadu dusledkt, z nichz nejviditelnéjsi je rostouci pocet déti, které se
rodi mimo manzelstvi. Napi. ve Svédsku se nyni rodi vice déti z nesezdaného souziti neZ z tradi¢niho
manzelstvi. V CR se vétsina nesezdanych souziti béhem dvou let rozpada nebo se méni na manzelstvi.
V nesezdaném souziti ziji nejcastéji mladi lidé mezi 19 az 29 lety.

Promény partnerskych vztahii, manzelstvi a rodiny a jejich socialni, psychologické a zdravotni dusled-
ky jsou predmétem mnoha vyzkumd, jejichz vysledky ve vétSin€ sledovanych aspektii favorizuji man-
zelstvi proti jinym formam souziti. Vyhody manzelstvi je mozno na zaklad¢ téchto vyzkumi shrnout
do nékolika bodt:

1. Zivot v manzZelském svazku souvisi s lepSim zdravotnim stavem nezZ jiné formy souZiti

Z vysledkt amerického vyzkumu téméf 130 tisic osob (Schoenborn, 2004) vyplynuly tyto poznatky:

o Dospéli, kteti ziji v manzelstvi, udavaji v primeru lepsi zdravotni stav nez dospéli, ktefi ziji v jiné
psychosomatickymi obtizemi (napf. bolestmi hlavy).

e Dospéli zijici v manzelstvi se citi byt méné¢ omezeni v riznych Zivotnich aktivitach jak v oblasti
prace, tak i v oblasti volného Casu.

e U dospélych zijicich v manzelstvi se mén¢ Casto vyskytuji zdravotné skodlivé navyky (koufeni,
nadmérny konzum alkoholu) a télesna inaktivita.

e U partnert zijicich v nesezdaném svazku se objevuje vice zdravotnich problémut nez u téch, kteti
ziji v manzelstvi. Z hlediska Cetnosti zdravotnich probléma jsou tito lidé blize osobam rozvede-
nym a odloucené zijicim.

e Souvislost mezi rodinnym stavem a zdravim je nejvyrazné€jsi v nejmladsi vékové skupiné, avSak
pretrvava i v dalSich sledovanych vékovych skupinach.

Zavery dalSich vyzkumt potvrzuji, Ze dospéli zijici v manzelstvi maji lepsi zdravi, 1épe se vyrovnavaji
s vaznou nemoci (lepsi ukazatele preziti) a dozivaji se vyssiho véku (dle Baum, Johnston, 2004).

2. Zivot v manzZelském svazku je stabilnéjsi neZ Zivot v nesezdaném souZziti

Sledovani pari zijicich v manzelstvi a v nesezdaném svazku ukazalo, ze nesezdané souziti pied man-
zelstvim nepredikuje vétsi stabilitu partnerského vztahu. Rodina budovana na nesezdaném svazku se
rozpada Castéji nez rodina budovana na uzavieném snatku. Z tohoto hlediska manzelsky svazek vytva-
t lepsi a jistéj$i podminky pro vyvoj a vychovu déti v roding.

3. Vyssi mira bezpecdi a socidlni opory v manzelstvi

Partnefi zijici v manzelstvi maji vétsi pocit bezpeci a socialni opory nez v nesezdaném souziti. Pocity
bezpeci a socialni opory jsou v partnerském vztahu velmi dilezité zejména pro Zenu. Ukazalo se, ze
podptrné vztahy v manzelstvi vyrazné zvysuji schopnost odolavat stresu a umoznuji 1épe mobilizovat
vnitini zdroje potiebné k adaptivnimu zvladani konflikt a zatézovych Zivotnich situaci.

4. Lepsi podminky pro vyvoj déti

Déti vyrustajici v tradi¢ni rodin€ maji vyssi pocit bezpeci nez déti, které vyrtstaji v podminkach nese-
zdaného souziti (podstatny faktor pro ptiznivy psychicky vyvoj). Vyzkumy rovnéz ukazaly, ze rodice
zijici v manzelstvi jsou pro déti lepSimi modely nez rodi¢ovské vzory v jiné rodinné struktufe.

Déti vyrustajici v nesezdaném souZiti jsou Cast€ji tyrany ¢i zneuzivany, a to i v pripadech, kdy ziji
s biologickym otcem.

Prace psychologli Matéjcka a Dytrycha a Matéjcka a Langmajera ukazaly, Ze v uplné rodin€ jsou déti
méné Casto vystaveny psychické (sub)deprivaci, dosahuji zpravidla lepsiho skore na skale psychosoci-
alni adaptace a mivaji lepsi prospéch a méné problémi v oblasti chovani nez déti, které ziji v jiné ro-
dinné strukture.

v r

5. Vys$si mira partnerské spokojenosti
mira osobni spokojenosti je dilezitym ¢initelem, ktery ma pozitivni vliv na adaptaci v jinych zivotnich
oblastech (napf. v oblasti pracovni).
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6. ManZelstvi ma vyssi spoleCensky status

vvvvvv

vys$§i. Manzelsky svazek je obvykle vniman jako vyraz osobnostni zralosti, partnerské odpovédnosti a
solidnosti.

7. ManZelstvi znamena vétsi ekonomickou jistotu

Vv

ey

zijici v manzelstvi maji nejen subjektivné vyssi pocit ekonomického bezpedi, ale skute¢né efektivngji
vyuzivaji vlastni finan¢ni zdroje. Banky a finan¢ni instituce v obchodnich vztazich vnimaji fungujici
rodinu a dospé€lé zijici v manzelstvi jako diveéryhodnéjsi, nez dospé€lé Zijici v jiné rodinné struktufe.

Jak mohou tyto informace vyuZzit farafi a cirkevni pracovnici pii prfedmanzelskych setkanich

Je jisté vyhodou, jsou-li si cirkevni pracovnici védomi vyhod manzelstvi proti jinym formam souziti.
Velmi dilezité vsak je, aby vedli otevieny dialog. Lidé mohou mit rtizné individualni zkuSenosti, které
se nekryji s poznatky vyzkumt, jez jsou zobecnénym vyhodnocenim statisticky definovanych soubo-
ri. Aby pfedany poznatek fungoval, je podstatné jeho psychologické piijeti, které zavisi na mnoha
faktorech. Pro komunikaci je zvlast’ dilezité nacasovani, kontext, citlivost a autenticita pfedani.

Jinak nez v manzelstvi

Bezdétna manzelstvi

Podle nékterych odhadi celi az 10 % manzelstvi obtizim s reprodukci. Pfivést na svét vlastni dité a
pecovat o né je pfitom jedna z nejsiln€jSich psychologickych potieb. Nékterym z téchto manzelstvi se
nakonec podafi mit vlastni dité, avSak nezanedbatelnému poctu part se navzdory pokroku v medicing
nedafi mit vlastni rodinu. Bezdétna manzelstvi jsou tedy z hlediska pastoracni péce specifickou skupi-
nou, ktera vyzaduje zvlastni pozornost a péci.

Uspé&snost pii zvladani frustrované rodi¢ovské potieby je v riiznych ptipadech riiznd. Nepfirozen&jsim
feSenim je pochopitelné¢ adopce, ktera vSak dosud znamena pomérné zdlouhavy a nékdy i stresujici
proces. Usp&$na adopce je velikym zdrojem radosti a uspokojeni jak pro adoptivni rodiée, tak i pro
ptijaté dité. Nekteré bezdétné pary nevidi v adopci zadouci feSeni nebo ji odkladaji tak dlouho, az ji
nakonec nerealizuji.

V pastoraéni praci s bezdétnymi manzeli je vhodné zduraznovat, Ze i bezdétny vztah muze byt smys-
luplny, zejména je-li rodicovska potieba uspokojena jinym zplisobem nez péci o vlastni dité (napf.
pomoci v péci o déti blizkych ptibuznych apod.) nebo je-li transformovana do péce v jiné oblasti
(napft. do péce o osoby s postizenim nebo seniory). Pro ispés$nou adaptaci na bezdétné manzelstvi jsou
z psychologického hlediska podstatné dveé skutecnosti: pfijeti faktu, Ze nemohu mit vlastni dit¢ a nale-
zeni smyslu existence. Pastoracni prace ma v téchto oblastech zasadni vyznam.

Nesezdana souziti

O nesezdanych souzitich jsme se jiz zminili v souvislosti s Zivotem v manzelském svazku. Je ziejmé,
ze 1 vramci cirkve se budeme stale Cast&ji setkavat s dospélymi, ktefi preferuji nesezdané souziti.
V pastoracni praci neni mozné vnucovat jim jiny typ svazku. Farafi a cirkevni pracovnici mohou byt

presvédceni o vyhodach souziti v manzelstvi, to v§ak neznamena, ze k lidem zijicim v jiné formé sou-
ziti museji pfistupovat s hodnoticim kritériem.

Pokud lidé v nesezdaném souziti k sob¢ a ke svému zivotu pristupuji s velkou odpovédnosti, je tieba
to ocenit. Casto jde o lidi hledajici, ktefi jsou zklaméani formalnosti a uéelovosti spole¢enskych institu-
ci. Zivot v nesezdaném svazku néktefi z nich pokladaji za upiimngjsi a autenti¢tj§i vyjadieni vztahu
ke druhému. Bylo by tedy nevhodné, aby ze strany cirkve pocit'ovali nepochopeni a odmitnuti.

Pfi pastoraci bychom se k témto lidem méli obracet s pochopenim a vstticnosti. M¢li bychom je ujistit,
ze v nesezdaném svazku mohou Zzit nejen ob¢ansky hodnotny Zivot, ale také kiest'ansky dobry zivot.
Vyzkumy navic ukazuji, ze dobré a trvalé vztahy v nesezdaném svazku se po letech neziidka zméni
v manzelstvi.



